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Zielona Gora, dnia 29.01.2026r.

Zwiazek Rewizyjny Spotdzielni Mieszkaniowych w Zielonej Gorze, zaprasza na szkolenie
on-line (via Microsoft Teams), ktoére odbedzie si¢ w dniu 25.02.2026r.

Tytul szkolenia: ,,Jak zatrudnia¢ zgodnie z prawem? Zmiany w
prawie pracy 2025/2026, informacje dla kandydata i pracownika,
zlecenia/B2B bez ryzyka.”

Czas trwania szkolenia: ok. 3,5h (10:00-13:00/13:30)

Plan szkolenia
Szkolenie jest dedykowane dla czlonkow zarzadow, pracownikéw dzialow kadr, inspektorow
ochrony danych, prawnikow w spotdzielniach mieszkaniowych.

Program:

1. Rekrutacje po 24 grudnia 2025 r.

Stanowiska neutralne ptciowo

Obowigzek podania wynagrodzenia / widetek przed zatrudnieniem

Jak napisa¢ ogtoszenie o prace zgodne z prawem? Kompleksowa checklista.
O co wolno pyta¢ w trakcie rekrutacji? Czego nie wolno?

Wykorzystywanie CV bez zgody RODO oraz w przysztych rekrutacjach.

2. Zatrudnianie pracownika

Jakie informacje trzeba przekazaé pracownikowi przy zatrudnieniu? Wykaz niezbednej dokumentacji
wraz z przyktadami.

Jak prawidtowo zobowigza¢ pracownika do zachowania poufnosci?

Jak odbiurokratyzowa¢ upowaznienia do przetwarzania danych osobowych?


mailto:rzrsm@onet.eu

3. Umowy o prace vs zlecenia i B2B

Jak zawiera¢ umowy zlecenia i o Swiadczenie ustug, aby sady, ZUS czy skarbéwka nie uznaty ich za
umowy o prace?

Wiliczanie uméw zlecenia i dziatalnosci gospodarczej do stazu pracy.
4. Sztuczna inteligencja w pracy —wymogi prawne
5. Zagadnienia w pigulce:

Zmiany w Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych
Praca zdalna (czy pracodawca musi sie zgodzi¢ na prace zdalng? + pozostate obowigzki)

Monitoring (wizyjny, poczty e-mail i komputerow)

Ochrona sygnalistéow

Materiaty poszkoleniowe: prezentacja, klauzule do umowy o prace i ogtoszen rekrutacyjnych
omawiane na szkoleniu, wzory dokumentéw: upowaznien do przetwarzania danych osobowych,
informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw do pracy, oswiadczenie o zachowaniu
poufnosci dla pracownika, przyktadowa informacja o warunkach zatrudnienia.

Wykladowca:
dr Szymon Gozdzik

radca prawny / inspektor ochrony danych / oficer compliance

Jest radcg prawnym i doktorem nauk prawnych. Specjalizuje si¢ m. in. w ochronie danych
osobowych, w szczego6lnosci na rynku finansowym, e-marketingu i e-handlu, IT,
spoldzielniach mieszkaniowych oraz w prawnych aspektach komunikacji elektronicznej

i cyberbezpieczenstwa. Rozumie nowe technologie, w tym Al. Rozwija i nadzoruje system
ochrony danych osobowych, spelniajagcy wymagania najwigkszych bankéw w Polsce.
Zajmuje si¢ rowniez prawem kolejowym. Prowadzi liczne szkolenia, uczestniczy w panelach
dyskusyjnych, udziela komentarzy w prasie.

Odplatnos¢ za szkolenie wynosi:

- 350,00 zt od osoby + VAT — dla spotdzielni bedacej cztonkiem ZRSM,
- 385,00 zt od osoby + VAT — dla spotdzielni nie bedacej cztonkiem ZRSM,

Cena zawiera dostep do platformy w czasie trwania szkolenia.
Sposob zaptaty: faktura zostanie wystana na podany w zgloszeniu adres e-mail po szkoleniu.

Termin nadsylania zgloszen do 20.02.2026r. e-mail: rzrsm@onet.eu ( w e-mailu prosz¢
wpisa¢ imi¢ i nazwisko uczestnika szkolenia oraz nazwe spotdzielni mieszkaniowe;j)


mailto:zrsm@onet.eu

WARUNKI ORGANIZACYJINE

1. Uczestnictwo nalezy zglasza¢ e-mailem — rzrsm@onet.eu w terminie do dnia
20.02.2025 r.

2. Wplate za uczestnictwo nalezy przekaza¢ w terminie do dnia 23.02.2026 roku, na
konto nr: 82 1240 2018 1111 0000 2702 3404.

3. Zaswiadczenia wystawiane sg na wniosek osoby zainteresowanej.

Informujemy, ze:
- zgloszenie jest zobowigzaniem do zaptaty za seminarium;

Zapraszamy

Agnieszka Augustyniak
Zastepca Dyrektora Biura
Zwiazku Rewizyjnego Spotdzielni Mieszkaniowych w Zielonej Gorze
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